
Приложение № 1 
к приказу 

от 19.12.2024  №847

План
мероприятий ГАУЗ СО «Верхнепышминская ЦГБ им. П.Д. Бородина» по противодействию коррупции на 2025 год

№п/п Мероприятие Ответственный исполнитель Срок Ожидаемый 
результат

1.
Подготовка отчета о реализации антикоррупционных 
мероприятий в 2024 году и направление его в 
Министерство здравоохранения Свердловской области

Начальник кадрово-
юридической службы 

До 17 января 2025 
г.

Повышение 
эффективности 
деятельности 
учреждения по 
предотвращению 
коррупции

2
Размещение на официальном сайте учреждения плана 
по противодействию коррупции в ГАУЗ СО 
«Верхнепышминская ЦГБ им. П.Д. Бородина»

Начальник отдела АСУ До 28.12.2024 г.

Обеспечение 
информирования 
граждан, 
сотрудников 

3

Размещение на официальном сайте отчета по 
реализации плана по противодействию коррупции за 
2024 год в ГАУЗ СО «Верхнепышминская ЦГБ им. 
П.Д. Бородина»

Начальник отдела АСУ До 01.02.2025 г.

Обеспечение 
информирования 
граждан, 
сотрудников

4
Оказание правовой и методической помощи 
структурным подразделениям по вопросам 
противодействия коррупции

Главный врач 
Начальник кадрово-
юридической службы 

Постоянно

Профилактика и 
пресечение 
коррупционных 
правонарушений 

5

Осуществление регулярного проведения проверок 
деятельности сотрудников учреждения на предмет:
- исполнения должностных обязанностей;
- незаконного взимания денежных средств за 
оказанную медицинскую помощь, в том числе под 
видом благотворительных взносов.

Главный врач,
Заместители главного врача,
Главный бухгалтер 
Начальник кадрово-
юридической службы 

Ежеквартально

Профилактика и 
пресечение 
коррупционных 
правонарушений



6
Рассмотрение в соответствии с действующим 
законодательством обращений граждан и организаций, 
содержащих сведения о коррупции в отделениях 

Главный врач 
Члены комиссии по 
противодействию 
коррупции

Постоянно

Профилактика и 
пресечение 
коррупционных 
правонарушений

7 Организация личного приема граждан

Главный врач 

Заместители гл. врача

Еженедельно
Понедельник
 с 15.00 до 16.00
Ежедневно 

Обеспечение 
информирования 
граждан. 
Профилактика и 
пресечение 
коррупционных 
правонарушений

8.

Информирование правоохранительных органов о  
выявленных фактах коррупции в сфере деятельности 
ГАУЗ СО «Верхнепышминская ЦГБ им. П.Д. 
Бородина»

Главный врач по мере выявления 
фактов

Выявление наличия 
коррупционных 
факторов. 
Предотвращение 
коррупции

9
Информирование работников ГАУЗ СО 
«Верхнепышминская ЦГБ им. П.Д. Бородина» по 
вопросам антикоррупционной политики

Главный врач
Начальник кадрово-
юридической службы

1 раз в полугодие 

Повышение 
культуры 
антикоррупционного 
поведения 

10.
Организация проведения экспертизы проектов 
локальных нормативных  и иных актов на 
коррупциогенность

Начальник кадрово-
юридической службы Постоянно

Выявление наличия 
коррупционных 
факторов. 
Предотвращение 
коррупции

11 Рассмотрение вопросов антикоррупционной политики 
на рабочих совещаниях

Главный врач
Члены комиссии по 
противодействию 
коррупции

По мере 
необходимости

Повышение 
культуры 
антикоррупционного 
поведения

12

Организация работы по размещению государственных 
заказов на поставки товаров, выполнение работ, 
оказание услуг в соответствии с требованиями 
действующего законодательства

Начальник отдела 
материально-технического 
снабжения

Постоянно

Своевременное 
выявление 
несоблюдения 
законодательства в 
сфере закупок 



товаров, работ и 
услуг. Снижение 
коррупционных 
рисков через 
повышение 
доступности 
информации о 
проведении 
конкурентных 
закупок

13 Разработка плана по противодействию коррупции на 
2026 год

Начальник кадрово-
юридической службы Декабрь 2025 г.

Реализация 
комплекса 
взаимосвязанных 
процедур и 
мероприятий, 
направленных на 
профилактику и 
пресечение 
коррупционных 
правонарушений


